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INSAN MUKEMMELLIK GiRisimMciLik
Is glivenligi, ekip calismasi, isbirligi, Profesyonellik, kalite ve kar: Sirket Yenilikci olmak, cesaret, seffaflik ve giiven:
etik ve strekli 6grenme: sayginligimiz, proje teslimindeki uzmanhgimiza ekiplerimizi inisiyatif almaya ve pazardaki
Sirketimizin basarisinin éziinde baghdir. lider konumumuzu korumamiza yardime!
calhisanlarimiz vardir. olmaya tesvik ediyoruz
MUSTERI ILISKILERI CEVRE
Is takibi, proje performansi ve coziumler sunmak: Cevreye duyarlilik ve saygi: sorumluluk sahibi bir sirket
Musterilerimizle isbirligine dayali, saghkli ve olarak, cevre lizerindeki dogrudan etkimizi en aza
uzun vadeli bir iliski kurar ve gelistiririz indirmek icin calisiyoruz. Ayrica misterilerimize
surdurilebilir teknolojilerimizi tanitarak varliklarinin
Ayin ALPMAN kullanim émriini uzatiyoruz
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